
GESTÃO DE 
RECURSOS HUMANOS 

ELEVADO NÍVEL DE 

INTEGRAÇÃO

Proporciona um apoio imprescindível na Gestão dos 

Recursos Humanos da instituição assegurando o 

tratamento completo e simplificado de processos 

associados a uma área que vem assumindo uma 

crescente importância no setor social.  

Gestão de Processos de Candidatura e Contratação;

Definição de Funções e Avaliação de Desempenho;

Dossier Completo de Funcionário (Dados pessoais, Curriculum Vitae, 

Carreiras, Contratos, Incidentes, Cadastro, Ficha Clínica, Documentos 

associados, Condições específicas, etc.);

Necessidades de Formação em função de 

Avaliações de Desempenho;

Gestão Global de Cursos de Formação.
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